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Doelstellingen en beschrijving van de actie  

De organisatie van mobiliteit (OM) voor studenten en personeel van 
hogeronderwijsinstellingen behelst de invoering van de nodige maatregelen en 
voorzieningen die tot doel hebben optimale voorwaarden te creëren om studenten en 
hoger onderwijspersoneel in staat te stellen gedurende een bepaalde periode bij een 
instelling voor hoger onderwijs of een relevante organisatie in een ander deelnemend 
land scholing te volgen of onderwijs te verzorgen. 

Bij de organisatie van mobiliteit kan het onder meer om de volgende activiteiten 
gaan (onderstaande lijst is niet uitputtend): 

• treffen van voorzieningen voor het selecteren van studenten en personeelsleden 
die in aanmerking komen voor mobiliteitsactiviteiten 

• verzorgen van voorbereidende taalcursussen voor studenten en personeelsleden 
die naar het buitenland gaan 

• verstrekken van informatie en bieden van ondersteuning aan studenten en 
personeelsleden (kennismaking met gastinstelling/-organisatie, studieadviezen 
voor studenten, hulp bij praktische zaken als huisvesting, sociale zekerheid, 
verblijfsvergunningen en reis- en vervoerskwesties, begeleiding van 
gaststudenten door tutor/mentor, enz.) 

• vastleggen van afspraken op inhoudelijk en organisatorisch vlak met 
partnerinstellingen (bijvoorbeeld, voor studenten: erkenning van in het buitenland 
doorgebrachte studieperiodes; voor onderwijsgevenden: opneming van cursussen 
in het reguliere studieprogramma van de gastinstelling; regelingen voor 
beoordeling van studenten en cursussen, enz.; hiervoor kunnen bezoeken aan 
partnerinstellingen nodig zijn) 

• steun bieden aan de ontwikkeling en het gebruik van het Europees 
puntenoverdrachtsysteem (ECTS) en het Diplomasupplement (DS). 

• opstellen van overeenkomsten waarin met studenten afspraken worden 
vastgelegd over het werkprogramma en over de vereisten voor een positieve 
beoordeling (leerovereenkomsten)  

• treffen van regelingen voor het monitoren van de eigen studenten tijdens de 
studieperiode in het buitenland, onder meer via bezoeken aan partnerinstellingen 
of -organisaties 

• verzamelen van feedback van teruggekeerde studenten en personeelsleden en 
deze feedback ter beschikking stellen van gegadigden voor een verblijf in het 
buitenland (daartoe zou onder meer hulp geboden kunnen worden aan plaatselijke 
studentenverenigingen of capabele studenten van verschillende vakgroepen bij 
activiteiten op het gebied van voorlichting of begeleiding en advies ten behoeve 
van vertrekkende of gaststudenten) 

• treffen van specifieke regelingen om optimale kwaliteit van bedrijfsstages voor 
studenten te waarborgen 

• Iedere hoger onderwijsinstelling die studenten en personeelsleden naar het 
buitenland uitzendt in het kader van Erasmus mobiliteit ontvangt subsidie voor de 
organisatie van mobiliteit van het NA in het land van de instelling. De omvang van 
de subsidie wordt vooral berekend op basis van het aantal uitgaande studenten en 
deelnemers 

 
De volledige voorwaarden voor deelname vindt u in de algemene oproep tot het indienen 
van voorstellen met betrekking tot het academische jaar in kwestie. 

 



 
Wie komt er voor deelname in 
aanmerking 

 

• Instellingen voor hoger onderwijs die beschikken over een Erasmus University 
Charter   

• Consortia die stages aanbieden 
 
Wie kan een aanvraag 
indienen 

• Instellingen voor hoger onderwijs die 
beschikken over een Erasmus University 
Charter   

• Consortia die stages aanbieden 
 
Selectieprocedure NA1 Beheer van geselecteerde 

projecten 
Nationaal 
Agentschap 

 
Minimale omvang 
consortium 

Zie Bijlage 1 van deel II van de algemene oproep tot 
het indienen van voorstellen 2008-2010 betreffende het 
Leven Lang Leren programma 

Deelnemende landen Zie paragraaf 3.1 van deel II van de algemene oproep 
tot het indienen van voorstellen 2008-2010 betreffende 
het Leven Lang Leren programma 

Duur, financieringswijze en 
financieringsniveau 

Zie Bijlage 1 van deel II van de algemene oproep tot 
het indienen van voorstellen 2008-2010 betreffende het 
Leven Lang Leren programma 

Subsidiabele activiteiten Zie paragraaf 7 van deel II van de algemene oproep tot 
het indienen van voorstellen 2008-2010 betreffende het 
Leven Lang Leren programma 

Beleidsprioriteiten voor 
deze actie 

Zie deel I van de algemene oproep tot het indienen van 
voorstellen 2008-2010 betreffende het Leven Lang 
Leren programma 
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